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DATOS DEL COLEGIO

Nombre

RBD

Misidon

Sellos Institucionales

Valores

Ubicacion

Medios de contacto

Colegio Polivalente Alejandro Flores

10313-6

Brindamos una educacidn integral, que desarrolla habilidades
cognitivas, socioemocionales y de pensamiento critico,
formando ciudadanos(as) comprometidos(as) con su entorno y
qgue contribuyen

positivamente a la sociedad.

Aspiramos a proporcionar una educacion integral, a través de
metodologias innovadoras e institucionalizadas, que valora la
diversidad individual y colectiva, el pensamiento critico vy
creativo con base y compromiso en valores institucionales.

=

. Educar desde la diversidad
2. Formacién integral de excelencia
3. Innovacién y colaboracién educativa

1. Respeto
2. Empatia
3. Autonomia

Einstein 636 - 685

Teléfono: 02-29154447
Pagina web: https://www.colegioalejandroflores.cl/
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MARCO LEGAL *

El ministerio de educacién refiere que el disefio e implementacién de dicho plan tiene un sustento
legal, el cual se enmarca en la Ley de Salud N° 20.418 (2010). En su articulo primero, obliga a los
establecimientos educacionales subvencionados por el Estado a contar con un programa de
educacion sexual. La ley propone una serie de criterios que estdn contemplados en el articulo
mencionado.

Para implementar el tema y/o programa de Sexualidad, Afectividad y Género en los
establecimientos educacionales, el equipo técnico o los docentes encargados deben reflexionar
acerca de sus propios sesgos y prejuicios, con el fin de resguardar la objetividad en la entrega de
contenidos a los estudiantes.

El docente “debe brindar informacién veraz, oportuna y adecuada al momento de la vida de los
estudiantes, sin manipulacion, coaccion, tergiversacidn, fragmentacion, ni omisién de la realidad”.
Los contenidos del programa deben ser coherentes con la normativa vigente en educacion y salud,
con el Proyecto Educativo Institucional del establecimiento (PEl) y con las acciones y metas
contempladas en el plan de mejoramiento educativo (PME) y otros instrumentos de gestion.

Es fundamental, ademas, considerar lo explicitado en la Ley 20.609 que entiende por
“discriminacién arbitraria toda distincién, exclusion o restriccion que carezca de justificacion
razonable, efectuada por agentes del Estado o particulares, y que cause privacion, perturbacién o
amenaza en el ejercicio legitimo de los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion
Politica de la Republica o en los tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados por
Chile y que se encuentren vigentes, en particular cuando se funden en motivos tales como laraza o
etnia, la nacionalidad, la situacidn socioecondmica, el idioma, la ideologia u opinién politica, la
religién o creencia, la sindicacién o participacion en organizaciones gremiales o la falta de ellas, el
sexo, la orientacidn sexual, la identidad de género, el estado civil, la edad, la filiacion, la apariencia
personal y la enfermedad o discapacidad.”

MARCO CONCEPTUAL 2

Afectividad: Es una dimension del desarrollo humano que tiene relacién con los afectos. “Se
refiere a un conjunto de emociones, estados de dnimo y sentimientos que permean los actos de las
personas, incidiendo en el pensamiento, la conducta y la forma de relacionarse con uno mismo y
los demas” (MINEDUC, 2013).

Corporalidad: La persona se manifiesta y se relaciona con el mundo y con los demas a través de su
cuerpo. La persona humana no solo posee un cuerpo, sino que, a su vez, manifiesta su ser en el
cuerpo que tiene. Esto exige el respeto del propio cuerpo y del cuerpo de los demds, ya que es
cuerpo personal, manifiesta a la persona misma y desde ahi adquiere su valor.

! Consulta de apoyo en relacién a los lineamientos entregados por el Ministerio De Educacién:
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1010482&idVersion=2010-02-02
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1042092&idVersion=Diferido
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1126480

2 MINEDUC, Formacidn En Sexualidad Y Afectividad, 2013.
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Discriminacion: Separar, clasificar, distinguir una cosa de otra, pero existe otra definicion de
discriminacion, cuando esta implica “dar un trato de inferioridad a una persona o grupo, por
motivos que forman parte de su identidad individual y/o social” (MINEDUC, 2013).

Diversidad: Cada nifio, nifia, adolescente y su familia son Unicos e irrepetibles, absolutamente
originales, valiosos y con igual dignidad de derechos, lo que trae como consecuencia que en el
mundo sean necesarios y puedan ser un aporte relevante.

Emocion: Es una reaccidn espontdnea, frente a un estimulo, en la que se mezclan tanto elementos
fisiolégicos (el ritmo cardiaco, la respiracion, los gestos faciales, etc.), como psicoldgicos. Es una
experiencia subjetiva; esto quiere decir que, ante una misma situacion, dos personas pueden tener
emociones totalmente distintas.

Género: Refiere a la construccion sociocultural de las diferencias sexuales bioldgicas. Esto implica
practicas de diferenciacion de hombres y mujeres con relacién a lo masculino y lo femenino, donde
median simbolos, normas e instituciones. El caracter continuo de esta construccidon hace que el
género parezca un hecho natural e inmutable. Sin embargo, se trata de una practica que cambia a
través de las culturas y se transforma con el paso del tiempo (MINEDUC, 2013). El género se
expresa en los roles que se asignan a un sexo determinado.

Identidad de género: “Es la vivencia interna e individual del género, la cual estructura la
experiencia vital de las personas en relacién con el propio cuerpo y a expresiones de género como
la vestimenta, el modo de hablar y de actuar. Esta identidad puede corresponder o no con el sexo
bioldgico asignado al nacer” (MINEDUC, 2013).

Inclusién: Valora la riqueza inherente a la diversidad de las personas y, por lo tanto, invita a
observar e incorporar las potencialidades e intereses de los y las estudiantes como informacidn
fundamental para el disefio de la respuesta educativa. “La inclusién es una manera de entender el
estar juntos, lo comun, como una dimensidon que se enriquece a partir del reconocimiento y
expresioén de la diversidad de quienes conforman una comunidad educativa.

LGBTI: Acrénimo comunmente utilizado para denominar la diversidad de orientaciones e
identidades de género. Se refiere a lesbiana, gay, bisexual, trans, travesti e intersex (MINEDUC,
2013).

Orientacion sexual: “Refiere a la atraccion romantica, sexual, erdtica y/o afectiva hacia otra
persona. Esta atracciéon puede ser a personas de un sexo diferente al suyo (orientacidn
heterosexual), a personas del mismo sexo (orientacion homosexual) o a ambas personas
(orientacién bisexual)” (MINEDUC, 2013).

Sexo bioldgico: “Refiere a la definicion de “hombre” o “mujer” asignado al momento de nacer a
partir de variadas condiciones anatdmicas y fisioldgicas” (MINEDUC, 2017).

Sexualidad: La sexualidad es una cualidad inherente al ser humano, una caracteristica de la
persona desde que nace y que se manifiesta en cada etapa de su vida de diversas formas; por
ejemplo, en los cambios que ocurren en el cuerpo durante la adolescencia, la atraccidn que se
siente por alguien especial, convertirse en madre o padre, entre otros.
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ENFOQUES RECTORES *

A partir de la nueva Politica Nacional de Convivencia Educativa surgen diferentes enfoques que son
considerados herramientas que nos permiten poner énfasis en diferentes elementos que
componen la realidad de cada institucidn a favor de la convivencia.

Enfoque de derechos: Basado en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos que reconoce,
entre otros, a la educacién como un derecho para todas las personas a lo largo de la vida. Invita a
identificar las acciones necesarias para garantizar el pleno goce y ejercicio de los derechos,
indicando la necesidad de realizar acciones especializadas para aquellos grupos y personas
histéricamente excluidas y/o vulneradas. De este enfoque se desprende el enfoque basado en los
derechos de la niflez que se orienta a la difusion, promocion y proteccion de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes mediante acciones concretas, basandose en la idea que son sujetos de
derechos y no oyentes pasivos en su proceso de formacidén (UNICEF, 2022).

Enfoque de género: Forma de observar la realidad en base a las variables sexo, género y sus
Omanifestaciones en un contexto geografico, cultural, étnico e histérico determinado, visibilizando
las desigualdades para avanzar hacia la igualdad sustantiva. Reconoce que el género es una
construccién social y cultural que se produce histéricamente, por tanto, es susceptible de ser
transformada. De esta forma, el enfoque de género busca resguardar el derecho de toda persona a
ser tratada con respeto y valoracidn, reconociendo la importancia de garantizar las mismas
oportunidades de aprendizaje y la libertad para que cada cual desarrolle sus capacidades
personales, sin limitaciones impuestas por roles tradicionales, diferencias fisicas, identitarias o de
cualquier otro tipo (MINEDUC, 2022).

Enfoque formativo: Implica comprender y relevar que la convivencia es un proceso dinamico e
intencional que se ensefia y aprende a lo largo de toda la trayectoria educativa, a través de la
experiencia personal de vinculo con otras personas. Se destaca que la convivencia también es un
aprendizaje comprendido en el curriculum nacional, por tanto, es parte del proceso pedagdgico
gue debe desarrollar la educacién hacia el pleno desarrollo de las personas.

Enfoque participativo: Visibiliza que para convivir en esencia se necesita participar, la convivencia
que promueve esta Politica se concreta en la medida que su implementacidn considere como base
metodoldgica la participacion del conjunto de quienes integran la comunidad educativa: parvulos y
estudiantes; padres, madres y apoderados; educadoras, educadores y docentes; asistentes de la
educacion; directivos y sostenedores. Utilizar este enfoque implica crear espacios de reflexion y
didlogo colectivo para la toma de decisiones y consensos en todos los procesos vinculados a la
convivencia educativa, promoviendo el desarrollo del sentido de pertenencia.

Enfoque territorial: Reconoce la importancia del espacio local en el que se situa cada comunidad
educativa, y en el que se despliegan diversas dindmicas y realidades sociales, culturales,
geograficas y politicas diferentes, seglin sea el barrio, la comuna y/o la region.

3 Ministerio de Educacion, POLITICA NACIONAL DE CONVIVENCIA EDUCATIVA 2024 - 2030
Marco de actuacion y visidn institucional, 2024.
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OBIJETIVOS DEL PLAN

OBJETIVO GENERAL:

Promover la educacién en sexualidad, afectividad y género desde una perspectiva
multidimensional e integral, con un enfoque inclusivo y derecho; fomentando la adquisicion
progresiva de habilidades asociadas a la toma de decisiones informadas y responsables tanto de
estudiantes como sus familias, considerando la etapa del ciclo vital en la que se encuentran.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Reconocer las partes del cuerpo, los cambios fisioldgicos y psicoldgicos asociados a la
etapa del desarrollo de cada estudiante, brindando herramientas que promuevan el
autocuidado, respeto de la corporalidad y de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes en los distintos contextos en los cuales se desenvuelven.

2. Concientizar acerca de la importancia de los vinculos afectivos establecidos en las
relaciones interpersonales, promoviendo el respeto, la empatia y la equidad, siendo estos
aspectos la base para abordar tematicas relacionadas con la identidad de género.

3. Promover la importancia del autocuidado y la toma de decisiones responsables,
incorporando un enfoque de género que amplie la posibilidad de que los y las estudiantes
adquieran una mirada critica de la cultura en que se desenvuelven y de los estereotipos
gue esta propone, considerando ademas el aumento de violencia de género digital.

¢POR QUE UN PLAN DE SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GENERO? *

Porque implementar contenidos sobre sexualidad, afectividad y género en las escuelas vy liceos,
permite a nifios, nifias, adolescentes y jovenes contar con oportunidades de aprendizaje para
reconocer valores y actitudes referidas a las relaciones sociales y sexuales.

Porque estimula a nifios, nifias, adolescentes y jévenes a asumir la responsabilidad de su propio
comportamiento, y a respetar sus propios derechos y el de las demas personas; a convivir
respetando las diferencias.

Porque genera factores protectores en los nifios, nifias y adolescentes, para resguardarse “de la
coercion, del abuso, de la explotacidn, del embarazo no planificado y de las infecciones de
transmision sexual.

Porque permite pensar y trabajar con la diversidad sexual en la escuela/liceo y permite ademas,
tanto a docentes como a estudiantes, la posibilidad de encontrarnos con lo singular, con historias y
trayectorias distintas a las propias sumando a la experiencia educativa un aprendizaje diferente a
nuestra cotidianeidad.

* Consultas apoyo a la temética URL:
https://convivenciaparaciudadania.mineduc.cl/wp-content/uploads/2022/05/Cartilla-Orientaciones-para-ela
borar-Programa-en-ESAG.pdf



https://convivenciaparaciudadania.mineduc.cl/wp-content/uploads/2022/05/Cartilla-Orientaciones-para-elaborar-Programa-en-ESAG.pdf
https://convivenciaparaciudadania.mineduc.cl/wp-content/uploads/2022/05/Cartilla-Orientaciones-para-elaborar-Programa-en-ESAG.pdf
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CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL PLAN

a) El equipo de convivencia escolar esta a cargo del diseio de las planificaciones de acuerdo a
cada grupo etario. El periodo en el que se implementaran las actividades seran las

siguientes:

TIPO DE ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
FUNCIONARIOS 1 Consejo de Abril Equipo de convivencia
NT-Iv° funcionarios por educativa

ciclo
ESTUDIANTES 2 Sesiones Mayo - Junio | Equipo de convivencia
NT-IvV° (orientacién) educativa y jefatura
APODERADOS Material y/o Junio Equipo de convivencia
NT-IvV° capsulas de video educativa

b) En el caso de las sesiones para estudiantes, la modalidad es presencial y de manera
semanal para cada curso en la asignatura de orientacidn. Estas instancias son ejecutadas
en dupla colaborativa entre Jefatura - Convivencia Educativa.

c) Las sesiones del plan de sexualidad, afectividad y género deben ser registradas en el
leccionario, consignando la tematica en particular abordada en cada jornada.
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TEMATICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Todos los establecimientos educacionales reconocidos por el Estado deben incluir en los Niveles de Transicién, Basica y Media un Plan de
Educacion Sexual, Afectividad y Género. Es importante que estos cumplan una serie de criterios, donde lo importante sea resguardar con
objetividad la entrega de contenido a los y las estudiantes. Los contenidos deben ir en coherencia con la Ley 20.418, con el PME y PEI del

establecimiento.

NIVEL IMPLEMENTACION
BIOLOGICO:
e NT1: Reconocimiento y valoracién del propio cuerpo.
Partes del cuerpo y sus funciones, enseiiandoles las palabras correctas para designar estas (incluyendo genitales
femeninos y masculinos).
e NT2: Cuidado y respeto de su cuerpo; desarrollo de habitos de higiene corporal basicos.
Reconocimiento de las diferencias entre hombre, mujer, nifio y nifia.
EMOCIONES:
NT1a NT2 e NT1: Reconocimiento y comunicacion a los demds de emociones y sentimientos tales como amor, miedo, alegria, ira.
Conformacion de una autoimagen positiva.
e NT2: Experiencias positivas del cuerpo, aprender a escucharlo, manifestando su agrado y rehusar experiencias
negativas (ensefiando a decir jSi! eso me gusta, iNo, eso no me gustal!).
Valoracidn de sus logros y caracteristicas personales (fortalezas, habilidades).
CULTURAL:
e NT1: Reconocimiento de acciones cotidianas y los espacios en los que se realizan (publico y privado).
e NT2: Rasgos de su identidad de género, roles, sentido de pertenencia y cualidades personales.
BIOLOGICO:
[ J

1°a 2° basico

1° basico: Cuidado del propio cuerpo, habitos de higiene y vida saludable.

2° basico: Caracteristicas del propio cuerpo y de los demas (diferencias bioldgicas, anatdmicas-funcionales en aparatos
reproductores, hormonales y cromosémicas)

EMOCIONES:

1° basico: Identificacion y aceptacion de sus propias emociones y de los demas.

e 2° basico: Estrategias de regulacidon y manejo de emociones.
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CULTURAL:
e 1° basico: Valoracion y diferencias entre las familias.
® 2° basico: Roles y responsabilidades dentro de la familia.

BIOLOGICO:
e 3° basico: Diferencias entre sexo, sexualidad y género.
® 4° basico: Pubertad como parte del crecimiento humano.
® 5° basico: Cambios anatémicos vy fisioldgicos en la pubertad.

EMOCIONES:
e 3° basico: Diferencias en las formas de expresar carifio hacia otros (besarse, abrazarse, tocarse, entre otros.
3° a 5° basico ® 4° basico: Valoracién de su cuerpo e imagen fisica.

e 5° basico: Componentes de la amistad (por ej.: confianza, intercambio, respeto, apoyo, empatia y solidaridad).
Influencia del grupo de pares.

CULTURAL:
e 3° basico: Reconocimiento de conductas de caracter privado y publicas y comportamientos mds apropiados que otros.
e 4° basico: Diferencias de género y culturales donde hombres y mujeres pueden desempefiar diferentes roles y
colaborarse mutuamente.
e 5°basico: Internet y redes sociales (normas de uso, auto exposicién, autocuidado, “falsa realidad”, expectativas).

BIOLOGICO:
® 6° basico: Higiene corporal y vida saludable.
e 7° basico: Ciclo menstrual y caracteristicas sexuales secundarias.

EMOCIONES:
® 6° basico: Valoracién personal; autoestima.
6° basico a 7° basico e 7° basico: Identificacion y expresion de emociones y sentimientos propios de la pubertad: curiosidad, enamoramiento,

ambivalencia, inseguridad, vergilienza, miedo y celos.

CULTURAL:
® 6° basico: Privacidad e intimidad. Relaciones amorosas; pololeo.
® 7° basico: Respeto y consentimiento. Tipos de agresion y violencia de género y sexual.
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8° basico a I° medio

BIOLOGICO:
e 8° basico: Excitacion sexual y su funcidn; variables que influyen en el deseo (autocontrol) - Masturbacidn y pornografia.
e |° medio: Distincion entre los aspectos biolégicos del sexo y el género.

EMOCIONES:
e 8° basico: Amistades sanas y saludables versus amistades téxicas y dafiinas.
Consentimiento, limites y agresion sexual.
e |° medio: Identificacion y expresion de emociones y sentimientos propios de la adolescencia: curiosidad,
enamoramiento, ambivalencia, inseguridad, vergilienza, miedo y celos.

CULTURAL:
e 8° basico: Respeto y consentimiento.
Expectativas y roles de género.
e I° medio: Vinculos de intimidad y pareja.
Relaciones amorosas; pololeo.

11° medio a IV° medio

BIOLOGICO:
e |I° medio: Prevencién del embarazo e ITS.
e llI° medio: Prevencidn de conductas de riesgo.
Anticoncepcidn natural y artificial.
e |V° medio: Capacidad sexual y reproductiva de hombres y mujeres a lo largo del ciclo vital.

EMOCIONES:
e |I° medio: Relaciones interpersonales.
Rol del respeto en la formacidn de relaciones.
e |II° medio: Relaciones amorosas; pololeo.
Valoracidn de la imagen personal.
e |V° medio: Proyecto de vida en la relacién de pareja.

CULTURAL:
e |I° medio: Relaciones y expectativas de género.
e |II° medio: Influencia de los ideales culturales y estereotipos sociales.
e |V° medio: Violencia basada en el género, abuso sexual y practicas nocivas.
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Apoderados NT - IV°

Se realizardn intervenciones con apoderados para socializar y difundir el Plan de Sexualidad, Afectividad y Género en donde se
expondra también la normativa ministerial.

En primera instancia se enviara el contenido del plan a través de medios digitales institucionales, con la finalidad de difundir las
tematicas y objetivos a trabajar.

Posteriormente, se compartird material y/o cdpsulas de video elaborados por los propios estudiantes con informacién
contenida en este plan.

Funcionarios NT - IV°

En una instancia de consejo de profesores por ciclo se presentara el Plan, explicando la modalidad de las sesiones para
estudiantes y la intervencién que se realizara con familias. Este espacio se dispondra también para resolver dudas y trabajar de
manera practica las tematicas asignadas a cada nivel.
El consejo se organizard de la siguiente manera:

- Educacidn parvularia

- 1°a5° basico

- 6°alV°’medio

MEDICION DEL IMPACTO:

a) Enlainstancia con funcionarios, se fomentara la participacion mediante una trivia orientada en la informacién que se contempla en
nuestro plan, todo esto como antesala a la presentacién del mismo. Para finalizar, se realizard la siguiente pregunta a través de

formulario de google donde se contemple la siguiente pregunta: écémo incorporarias el plan de sexualidad, afectividad y género en
la clase que tu realizas?

b) Cada sesidn para estudiantes disefiada por el equipo de Convivencia Educativa contempla dentro de su planificacion una actividad
practica donde se fomenta la reflexion, evaluando de esta manera la adquisicion de aprendizajes contemplados en nuestro plan de
sexualidad, afectividad y género.

Por otro lado, en la segunda sesién de cada curso, los y las estudiantes deben disefiar un producto final como ticket de salida (por
ejemplo, una capsula de video), el cual sera utilizado como recurso de aprendizaje para sus propias familias.

¢) En cuanto a las familias, se evaluard el impacto del material y capsulas compartidas en la reunidon de apoderados del inicio del

segundo semestre, mediante un formulario de google donde se contemple la siguiente pregunta: icémo aborda las tematicas de
sexualidad, afectividad y género con su hijo o hija?




